Fur den Ausbau unseres Teams suchen wir ab sofort eine/n

(Junior) Software-

Entwickler

«c o 0000
Als Prozessberatungs- und Softwarepartner von Automobilherstellern mit Uber 30-jahriger Erfahrung

erarbeiten wir gemeinsam mit unseren Kunden innovative IT-Losungen zur durchgéangigen Unterstitzung
Produkt-Entwicklung ihrer Geschéftsprozesse.

Wir freuen uns auf Bewerber mit hohem Entwicklungspotenzial, die etwas bewegen wollen.
Denn Fahigkeiten sind uns wichtiger als Fertigkeiten.

IHRE AUFGABEN

Beratung der Fachabteilungen bei der Umsetzung neuer Anforderungen
Design & Entwicklung von Softwareanwendungen im Bereich Automotive
Erstellung von Systemarchitekturen und technischen Spezifikationen
Konzeption und Durchfiihrung von Systemtests (HP ALM)
Unterstitzung des Third-Level-Supports

WAS SIE MITBRINGEN

Erfolgreich abgeschlossenes Studium mit IT-Bezug oder vergleichbare
Ausbildung

Gute Kenntnisse im Bereich Software-Engineering

Gute Kenntnisse in objektorientierter Programmierung (Java, JEE, .Net)

Gute SQL-Datenbankkenntnisse sowie Erfahrung mit Web-Technologien

Wiinschenswert sind Kenntnisse tber agile Entwicklungsmethoden, Bitte schicken Sie Ihre vollstdndigen Bewerbungsunter-
7.B. SCRUM lagen mit Angabe Ihres moglichen Eintrittstermins sowie
Ausgepragtes analytisches Denkvermégen und hohe Lernmotivation Ihrer Gehaltsvorstellung an pio.bewerbung@pio.de oder
Soziale Kompetenz und Teamfahigkeit an die unten genannte Adresse.

Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift ) .
Falls Sie Fragen zu diesem Stellenangebot haben, wenden

Sie sich bitte an Herrn Winter,
WAS SIE ERWARTET Telefon: + 49 (89) 61 08 92-26.

Herausfordernde und spannende Projekte bei interessanten, Nir Freuen ans anf lhve Bmwwrbur\gl
namhaften Kunden
Kleine Projektteams, in denen Eigenverantwortung und Teamgeist

gefragt sind
Pioneer Produkt-Entwicklung GmbH

Parkstr. 15, 82008 Unterhaching bei Miinchen
E-Mail: pio.bewerbung@pio.de | Web: www.pio.de

Ein familidres Betriebsklima, in dem man sich wohl fihlt

Eine attraktive Verglitung sowie Freirdume und Perspektiven fur
die Zukunft

Flexible Arbeitszeiten mit Gleitzeitregelung und Home-Office-

Moglichkeiten



